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Loererne meodes den 9. marts

Indkaldelse til generalforsamling i Gladsaxe Leaererforening onsdag den 9. marts 2016 kl. 16.00 i
kantinen pa Enghavegard Skole

15.15 — 16.00 Kaffe/the, brgd og frugt
16.00 — 18.00 Generalforsamling
18.00 — 20.00 Let anretning

Dagsorden
1. Forretningsorden (bilag A)
2. Valg af dirigent
3. Formanden aflaegger beretning
4. Foreningens regnskab (bilag B) Pad www.glf.dk kan du se alle regnskabspapirer
5. Indkomne forslag
a. Bestyrelsen foreslar vedtaegtseendringer (bilag C)
6. Fastsaettelse af ydelser (bilag D)
7. Budget og fastleeggelse af kredskontingent (bilag E)
8. Valg af formand, bestyrelse, revisorer samt suppleanter
9. Eventuelt

Forelgbig kandidatliste

o Formand:
= Thomas Agerskov, Sgborg Skole, genopstiller
o Bestyrelse (laes om kandidaterne pa www.glf.dk):
= Jesper Fischer-Mgller, Bagsvaerd Skole, stiller op
= Jgrn Utzon, GXU-10. klasse, genopstiller
= Lone Degn, Grgnnemose Skole, genopstiller
=  Rune lbsen, Bagsveerd Kostskole, stiller op
= Signe Haagensen, Bakkeskolen, genopstiller
o Bestyrelsessuppleanter:
= Mette Fredensborg, Gladsaxe Skole, stiller op
= Marie Louise Lysell, Buddinge Skole, stiller op
=  QOle Kobberup Larsen, Grgnnemose skole, stiller op
o Kritiske revisorer:
=  Emil Kestler
= Gert Hermansen
o Revisorsuppleanter:
=  QOle Kobberup Larsen

Pa gensyn - Thomas Agerskov
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Bilag A
Forslag til forretningsorden for generalforsamlingen.
Bestyrelsen foreslar falgende forretningsorden:
1. Generalforsamlingen abnes af formanden, der leder valget af dirigent.
2. Dirigenten konstaterer generalforsamlingens lovlige indvarsling og
beslutningsdygtighed i henhold til vedtaegterne.
3. Der veelges et stemmeudvalg pa mindst 3 personer.
4, Mgdet afvikles efter den udsendte dagsorden. Generalforsamlingen kan dog

standse eller udsatte og senere genoptage de pa dagsordenen opfarte punkter.

5. Hvis beretningen indeholder punkter, hvis indhold er sat pa dagsordenen til senere
afgarelse, er disse punkter undtaget fra afstemningen om beretningen.

6. Talerne far ordet efter indtegning hos dirigenten. Dirigenten kan tillade en kort
svarreplik.
7. Dirigenten eller 1 medlem kan stille forslag om, at debatten afsluttes straks eller

efter de indtegnede talere. Traeffes en sddan beslutning af forsamlingen, kan kun
forslagsstilleren og formanden yderligere tildeles ordet for en afsluttende
bemaerkning.

8. Forslag og &ndringsforslag skal indleveres skriftligt til dirigenten. Dirigenten
bestemmer i hvilken raeekkefalge forslag og e&endringsforslag sattes til afstemning
efter princippet: Det mest vidtgaende forslag sattes under afstemning farst.

9. Alle afgarelser treeffes ved almindelig stemmeflerhed, jfr. dog vedtegterne § 6.
Afstemning kan forega ved handsoprakning, men skal veere skriftlig, hvis
dirigenten eller 15 stemmeberettigede medlemmer forlanger det.
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GLADSAXE L/ERERFORENING
Specificeret Regnskab 111 2015 - 31/12 2015
Budget 2015
INDTAGTER: {Ej revideret)
KOnGiNGent Kreds .........oiciviriinieinie s s e e s e e 2,547.872 2.480.448
RENTER MV:
Renteindtaegt bank, obligationer og aktiudbytte ...........cco oo icciiiiis i, 97.460 81.000
Adm. bidrag fra saerlig font ........ccvve i e e 25.000 25,000
AKUTFONDEN:
ARUETEIUSION Lo. vt et e sttt e st er e 196.582 180.000
| alt Indteegter 2.866.914 2.766.448
UDGIFTER:
KONTINGENT:
Medlemsadministration DLF ..........c.ccocvoniieveesreenn e, 42.216 36.000
Kontingent Hovedstaden @ist ...........cccovvvi v s, 11,550 12,000
53.766 48.000
M@DER:
Generalforsamling ...........covcvircoineiiieei i ereereans 28,082 35.000
BestyrelsesmBURr. . viv.vievrr i e e e 7.137 15000
TR-MBACT...vevev e e b b e e 22,237 40.000
ANre MAAET.......cs v e 7.582 5.000
Husholdning.......c.ooocor v e s 28.924 35,000
MBAE-dIBBIEr ..o e 37.800 20.000
KONGIES ...vee v sitiectiieire s e ste et ste st varaerseeons cnsben ans 7,000 5.000
Egenbetaling mader ..., -11.750 -11.000
KBISEI ..t 156.212 16.000

142.224 160.000

TIMENEDSATTELSE/VEDERLAG/L@N:

Frikab/pension ..o e 1.227.737 1.300.000
Vederlag bestyrelse .......c.c.ccvvveveevvimiiecen i 357,342 360.000
Praklisk healp ..o e e, 48.299 45,000
Sekretaer [En/PENSION ..oovvvvvee e e 203.936 170.000
ATP 0g 0Giafe BIdrag .....c.cvveveiiriviinieni e e s 1.655 4,000
LANSUMSAMGIMt ... ..o ovriirr i e 21.221 19.000

1.860,190 1.898.000
BTANSPOMT ... v e e et s e ee et vnere e renaen sae e 2,056.180 2.106.000




UDGIFTER (fortsat):

rANSPOM ....oov e e e e

KURSER / KONGRES:

MedIBMSKUISET ... .cecvie it e e v cret e e s
TillidSrepr. KUISEE ......oveeve ettt e
ANAIE KUTSET 1.vvv v cv et vvene e e sre s s s
Dizeter ved overnatning.........c.oovvivie i v e s
Udlaeg fiIkab.......oooii e

KONTORHOLD:
KOPIBIING ..coe vt et e
Kontorartkler ......c.ocoocevevievnn i

POMO ..o e e
Gebyrer
Inventar anskivedligeh .......c.ccocovi i e,
DIVEISE 1.t e e e s s

FORSKELLIGE UDGIFTER:

Statte (paf. 14) ..o e,
ADONNBIMBNLET ..ot it e s s s
Pensionist arrangementer ..........oov i
Andre armangementer ... ... e v
Volleyarrangementer.......c oo veveiveeree i v seses e
FOrsikiinger .........coovv e e
LokalBUAGIftEr .......ccvvivveciivr it e e
Revision- og regnskabsassistance.............c..cceevee e,
Husleje til Saarlig Fond ... e
BlomSter 0 GaVEN ....oovv e e s
IT-NArdWare.......ccoov v crnc e e v b e s
Faglig aktivitet SkOlemEe .........ccevviiniiiin e
Uforudseelige udgifter............oooernviinnniein e e

Udgifter i all ......ooo i e e
Indtaagterialt ..........c..ovviri it e

Arets resultat, overskud

. \%
™ ’_‘ / \) O
- O
CrpDEDE D 4 O
LARERFORENING “,7 "%
Go9o
Budget 2015
(Ej revideret)
........................... 2.056.180 2.106,000
185.878 185.000
58.396 60.000
31.682 45,000
0 3.000
17.271 0
293.227 293,000
1.108 5.000
5.608 5.000
54,085 32.000
24,936 4,000
1.138 1.000
5,980 1.060
30.826 20.000
1.624 3.000
125.305 71.000
0 5.000
5.039 10.000
22,184 25,000
17.314 15.000
14.200 20.000
17.144 16.000
12.353 10.000
31.250 25.000
156.000 156.000
10.968 12.000
17.868 25.000
35,108 35.000
800 3.000
340.229 356.000
......................... 2.814.941 2.826.000
........................ 2.866.914 2.766.448
51,973 -59.552




BALANCE PR, 31/12 2015
AKTIVER;
Aftalekonto, L&n & Spar Bank ..........cccooivveniiin s

ANDRE AKTIVER:
111221 = TSP

Tilgodehavende kontingent, DLF

Forudbetalt lgn........................

Periodeafgrasnsningsposter

Andre tilgodehavender

Veerdipapirbeholdning, jvf spec 1

AKTIVER | ALT

PASSIVER:

GALD:

BALANCE PR. 31112 2015

Skyldig timenedsaetielse

Skyldig timenedsaettelse

Mellemregning med sarlig fond ..o i o
DVHEE KIOTIOTEE 1.vvi vt i eeeserener s e ner renn e senmre e s an s e e e e e rmben e et reni

EGENKAPITAL:
Egenkapital 1. januar 20
Arets resultat, overskud

15 o e

Kursregulering vaardiDapirer ..........c.coriecie et oo s s e

PASSIVER | ALT:

1.407.246

5.447
406.336

2.460.221

1.260.781

1.260.781
97.802
990.262

2.029.686
51.973
-36.673
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1.407.246

2.996.585
4.403.833

2.357.845

2,045.986
4.403.831



GLADSAXE L/ERERFORENING - S/£RLIG FOND
Specificeret Regnskab 1/1 2015 - 3112 2015

INDTAGTER:

Renteindtaagt bank, obligaticner og aktieudbytte .............o oo
Husleje fra KredSen ... i e e e

| alt indteegter

UDGIFTER:

Eendomsskat ..........covs i s
Ejerforeningsbidrag, inkl, vand og varme.......c..coc v s e,
Vedligeholdelse af efendom ... ......ccvveniiiiiiii i
Elevatorudgifter .....o..civvrerimre e s
Adm. bidrag HKredsen ......ovv e v e
GEDYT ot ettt et et s e b e e s

| alt udgifter;

Avrets resultat, overskud

BALANCE PR. 31112 2015
AKTIVER:

Aftalekoito L & SparBanK ......c..occorvivvei i s e e
Mellemregning KredSen ...... .o oeeviiin i
Andre tilgedehavender... ...
EJONUOM ... cveiv et s e e et bbb s s
Verdipapitbeholdning, Vi SPec 2.....c.ociiiviiinic s

AKTIVER | ALT:

PASSIVER:

EGENKAPITAL:
Egenkapital 1, januar 2015 ...

Arets resultat, OVEISKUA ©......ccoesriveescoeves et csennsenss vnse s s e sresns s
Kursregulering vasrdipapirer ..o iiinicnsii i e s e

EGENKAPITAL [ ALT:
PASSIVER | ALT:

27423
156.000

37.222
50.588
12.077
2.560
25,000
265

83.391
97.802
13.508
3.060.000
692,874

3.885,351

55,721
-3.497

55.721

_s%rsrs

3.937.575
3.937.675
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SPECIFIKATIONER

1 - Veerdipapirbeholdning - Kredsen

stk kurs kursvaerdi
Investeringsforeninger:
L&n & Spar Invest Danmark...........cuververmecenonneniceinnnnns 199 502,30 99.958
Gudme Raaschou Nerdic Alpha ..., 426 173,55 73.932
Lan & Spar Invest Verden..........covcvvvvennvnsensinieevennsnnns 197 364,00 69.738
Gudme Raaschou ClAssiCs ..v.v.rveere e e veeeiiii s sinssensiinns 387 123,70 47.872
Lan & Spar Invest Obligationer.............ovvee v verevinccieens 21.425 87,90 1.883.258
Gudme Raaschou European High Yield ..........c..coeviin i, 2494 114,48 285.463

2.460.221

2 - Veerdipapirbeholdning - Saarlig Fond

stk kurs kursvaerdi
Investeringsforeninger:
Lan & Spar Invest Danmark ........cccocvveeeennanrsnienvneenes 59 502,30 29.636
Gudme Raaschou Nordic Alpha ..., 120 173,65 20.826
L&n & Spar Invest VErden.........cc.cocvr e evrcricnnnnnmsrenseanennns 113 364,00 40.002
Gudme Raaschou ClassiCs ...vv.vveeeeeeir et sveiniciieine s 163 123,70 20.163
Lan & Spar Invest Obligationer...........ooevinninviinn, 5314 87,90 467.101
Gudme Raaschou European High Yield ........cccocconinnicnninne, 1.006 114,46 115,147

692.874



Bilag C

Pa www.glf.dk findes en fil, hvor du kan se alle a&ndringerne i forhold til de hidtidige vedtaegter.

Vedtagter for Gladsaxe Learerforening
Navn/Hjemsted § 1.

Gladsaxe Lererforening, som er stiftet den 20. november 1918, udggr tillige kreds 20 af Danmarks Lerer-
forening. Dens hjemsted er Gladsaxe kommune.

Formal § 2.

Foreningens (kredsens) formal er at varetage medlemmernes padagogiske, tjenstlige og skonomiske
interesser og at styrke sammenholdet.

Medlemmer § 3.

Som medlem skal optages enhver, som ifglge Danmark Lererforenings vedtaegter har ret til at veere
almindeligt eller seerligt medlem af kredsen.

Stk. 2. Kun almindelige medlemmer er valgbare og har stemmeret.

Stk. 3. Indmeldelse sker pa foreningens hjemmeside

Stk. 4. Udmeldelse af foreningen (kredsen) skal ske skriftligt eller i mail til foreningens kontor eller til
Danmarks Learerforening med mindst 1 maneds varsel til 1. januar, 1. april, 1. juli eller 1. oktober.

Generalforsamlingen § 4.

Generalforsamlingen er hgjeste myndighed i alle foreningens (kredsens) anliggender. Ordinar
generalforsamling afholdes i februar eller marts maned med felgende dagsorden:

. Valg af dirigent.

. Formanden aflaegger beretning.

. Foreningens regnskab.

. Indkomne forslag.

. Fastseettelse af ydelser, jvf. § 15.

. Budget og fastsattelse af kredskontingent jvf. § 7.
. Valg jvf. 8§ 9,10 og 11.

. Eventuelt.

CO~NOOT A~ WN B

8§5.

Indkaldelse til ordinzr generalforsamling skal ske med mindst 3 ugers varsel ved opslag pa skolerne og pa
foreningens hjemmeside. Ved indkaldelsen angives eller henvises til forelgbig dagsorden og frist for
indsendelse af punkter til endelig dagsorden.

Stk. 2. Forslag, der gnskes sat pa dagsordenen, skal foreligge skriftligt hos kredsformanden senest 10 dage
far generalforsamlingens afholdelse. Endelig dagsorden indeholdende forslag til budget og kontingent
bekendtgares ved opslag pa skolerne senest 5 dage far generalforsamlingen.



8§ 6.

Generalforsamlingen kan kun treeffe beslutning om sager, der er optaget pa dagsordenen.
Generalforsamlingen er beslutningsdygtig, nar den er lovlig indkaldt. Beslutninger treeffes ved almindeligt
flertal.

Stk. 2. Afstemningen foregar ved handsopraekning, med mindre skriftlig afstemning forlanges.

Stk. 3. Ved personvalg foretages altid skriftlig afstemning, hvis der er opstillet flere kandidater, end der skal
veelges.

Stk. 4. Der kan ikke afgives stemme ved fuldmagt eller brev.

Stk. 5. Til vedtaegtseendringer kreeves, at mindst 2/3 af samtlige afgivne stemmer (incl. stemmer ikke)
stemmer for a&ndringerne.

Kontingent § 7.

Kontingent til kredsen fastsattes pa den ordineere generalforsamling i februar/marts pa grundlag af et af
bestyrelsen udarbejdet budget for det falgende regnskabsar.

Bestyrelsen bemyndiges til pa den efterfalgende arlige ordinere generalforsamling at foreleegge et korrigeret
budget.

Stk. 2. Medlemmer i fraktion 1-3 betaler kontingentet manedsvis forud.
Stk. 3. Foreningens (kredsens) regnskabsar er fra 1/1 - 31/12.

Stk. 4. Medlemmer, som er fyldt 75 ar, er kontingentfri, og medlemmer, der aftjener vaernepligt, betaler ikke
kredskontingent.

Stk. 5. Det enkelte medlem heefter overfor foreningens (kredsens) forpligtelser alene med sit indbetalte og sit
forfaldne kontingent til kredsen.

Ekstraordinar generalforsamling § 8.

Ekstraordiner generalforsamling afholdes, nar formanden eller bestyrelsen finder det ngdvendigt, eller nar
mindst 10% af de almindelige medlemmer skriftligt kreever det og samtidig meddeler de emner, som kraeves
behandlet af generalforsamlingen. | sidstnaevnte tilfalde skal generalforsamlingen afholdes senest 14 dage
(skoleferier fraregnet) efter, at begeeringen er fremsat.

Stk. 2. Ekstraordinar generalforsamling med angivelse af dagsorden indkaldes med mindst 5 dages varsel
ved opslag pa skolerne.

Stk. 3. Forslag til mistillidsvotum til bestyrelsen (styrelsen) behandles i henhold til Danmarks Lererforenings
vedtaegter

Bestyrelsen § 9.

Foreningen (kredsen) ledes af en af generalforsamlingen valgt bestyrelse bestaende af formand og 5
medlemmer.

Stk. 2. Valg til bestyrelsen geelder for 2 ar og falder i lige ar.

Stk. 3. For samme valgperiode veelges desuden 3 suppleanter til bestyrelsen, 2 kritiske revisorer og 2 revisor-
suppleanter.



§ 10.

Kandidatopstilling foregar pa falgende made: Senest 3 uger far den ordinzre generalforsamling i lige ar
indkalder bestyrelsen i forbindelse med forelgbige dagsorden kandidatforslag ved opslag pa skolerne.

Navnene pa de forud for generalforsamlingen opstillede kandidater udsendes sammen med den endelige
dagsorden. Endvidere kan der yderligere opstilles kandidater pa selve generalforsamlingen. Alle
kandidatforslag er kun gyldige, safremt kandidaten erklerer sig villig til valg.

§ 11.

Alle valg foretages efter de af hovedstyrelsen fastsatte regler. | Gladsaxe veelges der saledes:
1. Der veelges kredsformand, som samtidig er kongresdelegeret
2. Valg af bestyrelse
a. De kandidater der far flest og nastflest stemmer er valgt til bestyrelsen og er
kongresdelegerede
b. Den kandidat, der far 3. flest stemmer er valgt til bestyrelsen og er 1. suppleant til

kongressen.

c. Den kandidat, der far 4. flest stemmer er valgt til bestyrelsen og er 2. suppleant til
kongressen.

d. Den kandidat, der far 5. flest stemmer er valgt til bestyrelsen og er 3. suppleant til
kongressen.

3. Valg af suppleanter
4. Valg af kritiske revisorer og suppleanter herfor.

§ 12.

Bestyrelsen veelger selv blandt sine medlemmer en nastformand og en kasserer. Samme person kan ikke
vaere formand og kasserer.

Stk. 2. Findes der ingen kandidat til kassererposten i bestyrelsen, udpeger denne en kasserer blandt kredsens
almindelige medlemmer. En saledes udpeget kasserer kan deltage i bestyrelsens mgder uden stemmeret.
Stk. 3. Bestyrelsen nedsatter om forngdent faste udvalg samt udpeger repraesentanter til udvalg m.v., hvori
foreningen (kredsen) er reprasenteret.

8§13
Stk. 1. Kredsen tegnes pa en af falgende mader:
o Formanden og kassereren i feellesskab
Formanden og nastformanden i feellesskab.
| formandens fravaer kan foreningen tegnes af naestformanden, kassereren og mindst to
bestyrelsesmedlemmer i feellesskab.

Optagelse af 1an og keb og salg af fast ejendom kun foretages efter vedtagelse pa en generalforsamling.
Stk. 2. Bestyrelsen drager omsorg for, at kredsens regnskab herunder regnskab for Seerlig Fond revideres af
statsautoriseret/registreret revisor.

§ 14.

Fratreeder formanden i valgperioden, veelges ny formand blandt de valgbare pa en ekstraordinar general-
forsamling. 1 tilfzelde, hvor der er 2 maneder eller mindre til begyndelsen af den periode, som er fastsat af

10
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hovedstyrelsen for afholdelse af valgkredsgeneralforsamlinger, udskydes nyvalg af formand til den ordinere
generalforsamling. Indtil da indtraeder naestformanden i formandens funktioner.

§ 15.

Foreningens (kredsens) ydelser til formand, bestyrelsesmedlemmer, m.fl. fastsattes pa generalforsamlingen.
Stk. 2. Inden for de rammer, budgettet angiver, kan kredsen yde gkonomisk statte til andre organisationer,
som enten selv er gaet i konflikt eller ramt af en lockout. @konomisk statte kan ogsa ydes til organisationer,
som yder en indsats af kulturel eller anden almen karakter.Stk. 3. Bestyrelsen treeffer beslutning om statte i
henhold til stk. 2 og informerer medlemmerne.

§ 16.

Bestyrelsen varetager medlemmernes arbejdsmaessige og skonomiske interesser over for Gladsaxe
Kommune og andre arbejdsgivere, hvor kredsens medlemmer har ansattelse.

§17.

For at bestyrelsen kan veare beslutningsdygtig, skal mindst 4 medlemmer vere til stede. Beslutning treeffes
ved almindelig stemmeflerhed. I tilfelde af stemmelighed er formandens stemme afgerende.

Stk. 2. Der udarbejdes referat af bestyrelsesmgderne med angivelse af konklusion eller vedtagelse under de
enkelte punkter pa dagsordenen. Referatet godkendes af de deltagende bestyrelsesmedlemmer

Stk. 3. Dersom et bestyrelsesmedlem inden for den periode, for hvilken han er valgt, ophgrer at veere medlem
af bestyrelsen, indkaldes den suppleant, som har det sterste antal stemmer.

Stk. 4. Bestyrelsen fastsatter datoer for afholdelse af bestyrelsesmader. Ekstraordinaert bestyrelsesmgde kan
indkaldes af formanden og skal indkaldes hurtigst muligt, hvis mindst 3 bestyrelsesmedlemmer gnsker det.
Stk. 5. I gvrigt fastsatter bestyrelsen selv sin forretningsorden.

Serlig Fond § 18.

Kreds 20's szrlige fond har til formal at forage kredsens gkonomiske styrke og til i en given situation at
kunne yde stgtte til kredsens almindelige medlemmer i fraktionerne 1, 2 og 3 under konflikter om tjenstlige
forhold og lgnningsforhold.

Stk. 2. Fondens midler tilvejebringes ved bidrag fra Danmarks Larerforenings serlige fond. Fondens midler
kan ikke overfgres til kredsens drift, formue, henleeggelser, andre kredsfonde eller lignende. Fondens midler
kan heller ikke overfares til andre kredse.

Stk. 3. Over kredsens szrlige fond fares et selvsteendigt regnskab, som revideres af kredsens revisorer og
foreleegges den ordinzre generalforsamling til godkendelse. Indvundne renter, udbytter m.v. tilskrives
fondens kapital efter fradrag af administrationsudgifter.

Stk. 4. Fondens midler tilhgrer kredsen, jvf. dog Danmarks Lererforenings vedtaegter. Kredsstyrelsen treeffer
beslutning om midlernes anbringelse.

Stk. 5. Beslutning om udbetaling af midler fra kredsens serlige fond til konfliktramte medlemmer af kredsen
treeffes af kredsstyrelsen eller generalforsamlingen.

Stk. 6. Safremt der efter en konflikts afslutning betales hel eller delvis lgn for den tid, konflikten har staet pa,
er medlemmer, der har modtaget statte fra kredsens serlige fond, forpligtigede til at tilbagebetale det belgb,
hvormed ydelserne fra kredsens szrlige fond og fra Danmarks Lererforening samt Ignnen tilsammen
overstiger den lgn, den pageeldende ville have oppebaret, safremt konflikten ikke havde fundet sted.

11
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Stk. 7. Med hovedstyrelsens forudgaende godkendelse med 2/3 flertal kan kredsstyrelsen med 2/3 flertal eller

kredsgeneralforsamlingen med 2/3 flertal beslutte at anvende midler fra kredsens serlige fond til aktiviteter,
hvis specifikke formal er at modvirke konflikters opstaen.

Stk. 8. Disse vedtagter for kreds 20's serlige fond er vedtaget pa generalforsamlingen den den13.marts 2013.

Tillidsrepraesentanter § 19.

Bestyrelsen udskriver jvf. Danmarks Leererforenings vedtaegter valg af tillidsrepraesentant og stedfortraeder
for denne. Ordinert valg af tillidsrepreesentant/stedfortraeder for denne finder sted i februar/ marts maned i
ulige ar og er geeldende for to ar. De nyvalgte tiltreeder den 1. august i det ar valget har fundet sted.

Stk. 2. Valgene finder sted efter reglerne i Danmarks Lererforenings vedteegter , og der meddeles samtidig
valgbarhedsbetingelser.

Stk. 3. Tillidsrepraesentanten formidler samarbejdet mellem medlemmerne pa sit tjenestested, kredsstyrelsen
0g hovedstyrelsen.

Stk. 4. Et forslag om et mistillidsvotum til en tillidsrepraesentant behandles efter Danmarks Larerforenings
vedtagter.

Stk. 5. Bestyrelsen tilstraber at afholde made med tillidsrepraesentanterne 1 gang om maneden til gensidig
orientering.

Stk. 7. Herudover afholder foreningen kursusvirksomhed for tillidsrepraesentanterne.
Faglige klubber - Faglig aktivitet pa skolerne § 20.

Med det formal at styrke det fagpolitiske arbejde pa tjenestestederne og blandt medlemmerne danner
kredsens medlemmer i fraktionerne 1 og 2 ved de enkelte tjenestesteder en faglig klub.

Klubbens vedtaegter skal godkendes af kredsstyrelsen.

TR/kontaktpersonen er formand for klubben og er forbindelsesled til kredsstyrelsen.

Valg af kontaktperson og suppleant for denne sker efter de af kongressen fastsatte bestemmelser.

Stk. 2. Medlemmer uden fast tjenestested kan udggare en serlig klub under kredsen. Kontaktperson(erne)
varetager forbindelsen til kredsstyrelsen.

Stk. 3. Medlemmer, som ikke er ansat pa en skole, men er ansat efter overenskomst indgaet af DLF eller LC,
kan udgere en serlig Klub under kredsen.

Kredsen deekker udgifter til forplejning o.l. i forbindelse med de faglige aktiviteter pa tjenestestederne.
Bestyrelsen bemyndiges til at udarbejde retningslinjer herfor.

Feriekolonierne § 21.

Stk. 1. Feriekoloniernes daglige administration varetages af en forretningsfarer, der refererer til foreningens
formand

Stk. 2. Feriekoloniernes regnskab fares af en kasserer.

Stk. 3. Forretningsfareren og kassereren anseettes og afskediges af bestyrelsen.

Stk. 4. Anszttelse af forretningsfarer og kasserer sker efter forudgaende opslag. Fra begge sider gzelder en
opsigelsesfrist pa 3 maneder.

Stk. 5. Forretningsfareren kan ikke veere medlem af bestyrelsen.

Stk. 6. Feriekoloniernes regnskab, der gar fra 1/1 til 31/12, revideres af foreningens revisorer, desuden af en
statsautoriseret revisor. Budget og regnskab godkendes af bestyrelsen.

Stk 7. Alle starre beslutninger traeffes af bestyrelsen.

Stk. 8. Uddelegering af opgaver og ansvarsomrader fastsettes i bestyrelsens forretningsorden.
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Kommunikation § 22.
Bestyrelsen kommunikerer lgbende med medlemmerne via relevante kommunikationskanaler. Bl.a. via
elektroniske nyhedsbreve.

Ophar § 23.

Foreningen (kredsen) kan med hovedstyrelsens forudgaende godkendelse kun oplgses, hvis dette vedtages pa
en generalforsamling, indkaldt efter de for ordineere generalforsamlinger geeldende regler, pa hvilken mindst
2/3 af generalforsamlingens tilstedeveerende almindelige medlemmer (incl. stemmer ikke) stemmer derfor.
Opnas der ikke 2/3 flertal for forslaget, indkaldes der til ekstraordinar generalforsamling, hvor beslutning
treeffes ved almindelig stemmeflertal.

Stk. 2. | tilfeelde af foreningens (kredsens) oplagsning anvendes dens midler efter generalforsamlingens
narmere bestemmelse efter foreningens (kredsens) formalshestemmelse.

Stk. 3. Ved foreningens (kredsens) oplgsning tilfalder dog de til enhver tid veerende midler i kredsens serlige
fond herunder evt. fast ejendom, inventar etc., Danmarks Larerforenings serlige fond.

Ved eventuel sammenlagning/fusion med en anden kreds i Danmarks Lererforening tilfalder midlerne i
kredsens serlige fond den sammenlagte/fusionerede kreds” serlige fond.

Ikrafttreeden § 24.

Nervaerende vedtaegter er vedtaget pa kredsens ordinaere generalforsamling den 9. marts 2016
Vedtegterne traeeder i kraft omgaende.
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Ydelser til formand, bestyrelse, tillidsreprasentanter m.fl.

Foreningens ydelser fastsettes af generalforsamlingen jvf. § 14,
Bestyrelsen foreslar nedenstaende ydelser til ikrafttreedelse den 1/4 2016.
Alle timenedsattelser i forhold til arsnorm pa 1924 timer.

Tilleeg i grundbelgb 31/3-2000

Formanden

Timenedsattelse: 1924 timer incl. kommunalt aftalte Feelles-TR-timer. (kredsen p.t. = 364 timer)
Honorar = Forskellen mellem skolelederlgn trin 50 + 55.000 og leererslutlgn (trin 40 + 40.500)
Der tilleegges 17,3 % svarende til overenskomstmaessig pension.

Bestyrelsen - gvrige medlemmer
Timenedsattelse: 347,8 timer pr. bestyrelsesmedlem.
Honorar = 8 % af formandens honorar.

Sagsbehandling m.m.:

Timenedsettelse til konsulenter, naestformand & kasserer =2079,8 timer
Honorar:

e Nastformand = 15 % af formandens honorar.

e 3 Konsulenter = 10 % af formandens honorar.

e Kasserer = 8 % af formandens honorar.

(Bestyrelsen bemyndiges til at omprioritere det samlede konsulenthonorar pa 30 % af formandens
honorar)

Kolonierne:

Formandstilleeg: 5% af formandens lgn

@vrige lgnninger og honorarer pa koloniernes omrade fastsettes af bestyrelsen.
Dakkes over koloniernes regnskab.

Karselsgodtgerelse
Karselsgodtgarelse til mgder udenfor "huset” efter statens regler. Bestyrelsen fastsatter
retningslinjer herfor.

Kurser/konferencer
Ved medlemmernes deltagelse i kurser/konferencer med overnatning arrangeret af DLF,
Kredssamarbejdet Hovedstaden @st eller andre. Bestyrelsen fastsatter retningslinjer herfor.

14



GLADSAXE &

LAERERFORENING 20

GLADSAXE LZERERFORENING KONTINGENT/BUDGET 2016 og 2017

Kontingent fraktion 1 & 2 pr. méaned
Kontingent fraktion 4 pr. maned

FRAKTION:

Fraktion 1 & 2

Seerligt tilskud fra DLF
Fraktion 4

Fraktion 4 (over 75 ar)
Fradrag: Barsel, arbejdslgse...

DLFs andel i alt

Dermed ingen stigning i kontingentet.

Kontingentdelen til DLF er anslaet

INDTAGTER

ARETS KONTINGENT
Kredskontingent
RENTER M.V.
Renteindtaegter
ANDRE INDTAGTER
Adm. af seerlig fond
Andre indtaegter
AKUT-refusion

Samlede indtaegter

Medlemmer PR. AR(glf)

Regnskab 15 Korr. Budget 16

2547872 2512368
97460 81000
25000 25000

34000
196582 171000
2866914 2823368

DLFs andel
100
71
Pr. md (glf) | ALT

912 76

2400 200

264 22

0 0

3312 276

”)C%

692208
1821600
31680

0

33120
2512368
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UDGIFTER
MEDLEMSADMINISTRATION
Medlemsadministration DLF
KREDSFZALLESSKAB
Kontingent Hovedstaden @st
M@DER
Generalforsamlinger

Bestyrelsens mgder, kurser m.v.

TR/AMR mgder m.v.

Andre mgder

Husholdning

Mgdedizeter

Kongres

Egenbetaling jf. husholdning
Kgrsel

TIMENEDSATTELSE/VEDERLAG/L@N

Frikgb formand + kredsstyrelse
Vederlag Formand + bestyrelse
Praktisk medhjzelp

sekretaer lgn/pension

ATP

Lgnsumsafgift
Lgnadministration

KURSER

Medlemskurser

Tillidsrep. Kurser/temadage
Andre kurser

Dizeter ved overnatning

Frikgb af TR & AMR

KONTORHOLD M.V.
Kopiering
Kontorartikler/papir

Telefon & IT

Pjecer, bgger, cirkuleerer m.v.
Porto

Gebyrer

Anskaffelser & inventar
Diverse

GLADSAXE

LARERFORENING

Regnskab 15 Korr. Budget 16

42216 45000
11550 11385
28082 35000
7137 25000
22237 30000
7582 10000
28924 35000
37800 7000
7000 20000
-11750 -10800
15212 16000
1227737 1215000
357342 360000
48299 50000
203936 180000
1655 2000
21221 23000
5000

185878 210000
58396 90000
31682 10000
0 0
17271 0
1108 5000
5608 7000
54085 32000
24936 10000
1138 2000
5980 7000
30826 20000
1624 3000
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FORSKELLIGE UDGIFTER

Stgtte (pgf 14) 0 5000
Abonnementer 5039 8000
Pensionistarrangementer 22184 25000
Andre arrangementer 17314 15000
Volleyarrangement 14200 20000
Forsikringer 17144 18000
Lokaleudgifter 12353 15000
Revision 31250 25000
Husleje til saerlig fond 156000 156000
Blomster/gaver 10968 20000
IT-hardware, software m.v. 17868 25000
Faglig aktivitet pa skolerne 35109 20000
Uforudseelige udgifter 800 3000
Samlede udgifter 2814941 2809585
Periodens resultat 51973 13783

Regnskab 15 Korr. Budget 16
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