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af Thomas Agerskov 

Julefreden er på ingen måde truet, men jeg kan fortælle, at vi har gang i mange 

dagsordener.  

Vi har en del personsager, hvor vi hjælper medlemmer, der af forskellige årsager po-
tentielt er truet på deres job. Vi byder ind med al vores ekspertise for at hjælpe bedst 
muligt, og vi har gode resultater heraf. 

På kommunalt plan knokler vi bl.a. videre i forhold til de kommunale besparelser, som 
desværre rykker tættere på. Vi kan ikke rigtigt få en dybere analyse af, hvorfor tale-
klassen på Skovbrynet Skole skal lukkes.  

Vi satser stadig på at kunne forhindre, at kommunen sparer penge på inklusion. Det er 
OK med os, at man nedlægger ubrugte pladser i en gruppeordning, men pengene skal 
i så fald følge eleverne ud på skolerne. 

Desuden vil man lukke for vores arbejdsgiverbetalte internetforbindelse. Jeg ved ikke, 
hvor bred tilslutning der er til denne ide og føler mig ret overbevist om, at man under-
vurderer den negative signalværdi.  

Selvom det ikke direkte er vores område, udtrykker jeg alligevel min bekymring i for-
hold til de kommunale planer om, at skolebetjente og administrative ledere skal be-
skæres og centraliseres. Min vurdering er, at det vil få tydelige og mærkbare konse-
kvenser, hvis vi ikke har disse funktioner lokalt på skolerne. 

Det glæder os alle, at 146 medlemmer har tilmeldt sig Åbent Kursus. Det er ny rekord!
Budgettet rækker til 100 overnattende, men bestyrelsen har bevilget yderligere penge 
til 46 dagpladser. Heri er inkluderet hele dagsprogrammet, middag og fest. Eneste 
forskel er, at man ikke overnatter på Frederiksdal. På den måde kan vi få alle med 
uden at komme alt for tæt på pengetankens bund. 

Jeg håber, at mindst lige så mange har afsat onsdag den 29. marts kl. 16-18. Der hol-
der vi generalforsamling i kantinen på Enghavegård Skole. Et stort fremmøde betyder 
meget for vores videre arbejde. Det øger vores styrke og legitimitet. Sidste år var vi 
200 deltagere. Det tal kan du være med til at slå næste år. 

I januar tager skolechefen og jeg på ”roadtrip” til alle skoler. Her skal vi tale med skole-
lederen og tillidsrepræsentanten om, hvordan det går med lærernes og børnehave-
klasseledernes arbejdsforhold. Hvis du vil bidrage til denne evaluering, er du altid vel-
kommen til at skrive til mig på thag@dlf.org 

Den travle juletid   

Det er OK med os, 

at man nedlægger 

ubrugte pladser i 

en gruppeordning. 

Men pengene skal  

i så fald følge  

eleverne ud på 

skolerne. 



 

Thomas ønskeseddel 

En ny budgetmodel, hvor vi kæmper for og ikke om eleverne  

Gode aftalte introforløb for nyansatte 

Fagdidaktiske kurser til lærerne 

En håndsrækning til Mørkhøj Skole 

Konkret faglig støtte til elever med faglige udfordringer 

En renovering af feriekolonien Loddenhøj 

Lokalt forankret børnehaveklasselederuddannelse 

Plads til bredt involverende pædagogiske drøftelser 

Tid til fordybelse 

Mindre topstyrring i Gladsaxe Kommune 

Mere nytænkning i Danmarks Lærerforening 

En vikarordning med øget stabilitet og højere faglighed 

Aftalte forhold for mine medlemmer 

 

P.S.: Ufinansierede gaver har ingen interesse. Dem kan jeg godt selv sørge for. 

P.P.S: Hvis gaveønskerne er for dyre, er det OK at medtænke min fødselsdag i  

januar. 

G 
ladsaxe Lærerforening ønsker 
glædelig jul og godt nytår til alle 
vores medlemmer og samar-
bejdspartnere. 

Kredskontoret holder juleferie fra og med tors-
dag den 22. december. Vi er tilbage igen ons-
dag den 4. januar. Hvis du har brug for hjælp i 
den mellemliggende periode, kan du skrive til 
os på 020@dlf.org 



Har du styr på 
pensionen? 
 
En fuldtids overens-
komstansat lærer eller  
børnehaveklasseleder  
i Gladsaxe indbetaler 
typisk mellem 4.500 
og 6.500 kr. om måne-
den til pension. Ræk-
ker det til den pensi-
onstilværelse, som du 
drømmer om? 
 
Log ind på 
www.lppension.dk  
Her kan du hurtigt få et 
overblik over din pen-
sion. 
 
Har du lyst, kan du og-
så grave dybere ned i 
din pensionsordning 
på LPs hjemmeside. 
Hvor stort er dit depot? 
Hvad sker der ved din 
død? Hvem er begun-
stiget? Hvilke forsik-
ringsdækninger har 
du? Vil du indbetale 
mere? 
 
Pensionen er en væ-
sentlig del af vores 
løn. Vi anbefaler, at 
du holder dig orien-
teret. 

Gladsaxe Lærerforening 

Stengårds Allé 197 
2860 Søborg 
Telefon: 39 56 55 11 
E-mail:020@dlf.org 
www.glf.dk 

I løbet af november og december har et lønteam fra Gladsaxe Lærerfor-
ening været på pausebesøg på alle skolerne. Vi er blevet vel modtaget 
alle steder, og det har været en god oplevelse. 
 
Vi kan konkludere, at besøgene har givet resultater. Vi har fundet fejl på 
mange lønsedler. En væsentlig fejl har vist sig at være anciennitet. Forkert 
anciennitetsdato kan betyde, at man er indplaceret på et forkert løntrin og 
dermed får en væsentligt lavere løn, end man er berettiget til.  
 
Anciennitet optjenes, fra man er færdiguddannet og arbejder som må-
nedslønnet lærer. Har du været ansat i andre kommuner (også i større 
eller mindre vikariater), skal du være særlig opmærksom på, om du har 
fået din anciennitet med. 
 
Nåede du ikke at tale med en fra foreningen om din lønseddel, er du altid 
velkommen til at sende den til os på 020@dlf.org. Du kan også selv tjekke 
den ved at bruge vores lønkort, som du finder på vores hjemmeside. 

Lønbesøg på skolerne 




